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MOTIVO DE LA

REUNION: REUNION COPASST

ACTA#14 HORA |11:00 | HORA _

FECHA |29/NOVIEMBRE INICIO: | AM EINAL : 12:00 PM
/2021

LUGAR: SALA DE ESPERA GERENCIA
Dar a conocer al Ministerio de Trabajo y

OBJETIVO: a quien interese, el consumo y existencia
de EPP en nuestra institucion.

ASISTENTES: DIANA MEJIA, GIOVANY GOMEZ,
JAVIER MORALES.

AUSENTES: ROSA LOZANO,LINA RENDON
(VACACIONES) , LUZ MERY
GUERRA
DRA. CAROLINA HOYOS (ARL),
RICARDO ANDRES RINCON

INVITADOS: (MINISTERIO DE TRABAJO), OLGA

LUCIA ARCINIEGAS RAMIREZ (LIDER
SST)

RESPONSABLE DE ELABORACIONDE
ACTA:

COPASST

TEMAS:

- Situacién COVID-19 dentro de nuestra empresa.

- Medidas preventivas COVID

- Socializacion de existencia y consumo de EPP, por parte del COPASST al

Ministerio de trabajo.

- Informacién de capacidad instalada y nimero de camas disponibles
- Intervencion por parte del invitado de la ARL

- Conclusiones y cierre de acta.
- Compromisos.

Desarrollo:

- Situacion COVID-19 dentro de nuestra empresa.
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En Noviembre se reporta 1 caso positivo para COVID dentro de la empresa,
9 accidentes laborales por corto puncion, sobresfuerzo y caidas.

- Medidas preventivas COVID
Se ha continuado con todas las medidas de prevencion y contencion, con
el fin deevitar el contagio de nuestros colaboradores. Dichas medidas se
cumplen en un 90%, ya que existe un numero muy minimo de
colaboradores poco adherentes a los EPP.

A nivel institucional y como fortalecimiento del autocuidado se realizé una
campafa de lavado de manos por parte del personal de enfermeria en el
hospital, a su vez se continua con otras medidas preventivas como cambio de
ropa, uso adecuado de EPP, para ello, se realizanfrecuentemente charlas,
capacitaciones y llamados de atencion pedagdgicos para no incurrir en los
mismos errores.
Durante el mes de Noviembre, desde el area de salud ocupacional, en unién
con la ARL Positiva, se inicio la campafia de desinfeccion de areas comunes.

- Socializacion de existencia de EPP, por parte del COPASST
alMinisterio de Trabajo.

Desde el inicio de la pandemia COVID-19, El Ministerio de Trabajo, por
intermedio del Inspector de Trabajo, en este momento con el apoyo del
Dr. Andrés Rincon, solicita a las entidades de salud, informar de manera
mensual sobre la existencia y consumo de EPP dentro de la empresa,
se evalia la informacion emitida desde el area de farmacia, en la
actualidad se puede decir que se cuenta con los EPP suficientes para
dotar todas las areas, dichos EPP cuentan con las especificaciones de
calidad y su respectiva ficha técnica, dicha actividad es vigilada de
manera permanente desde el area de SST y COPASST.

- Resumen de aplicacion de Bioldgicos contra SARS-Cov-2
Contamos con la aplicacion del 95% de personas vacunadas, y para el
personal que ingresa a laborar por primera vez se solicita el certificado del
esquema de vacunaciéon para Covid-19 o el disentimiento del Ministerio de
Salud para Covid-19.
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Informacion de capacidad instaladay numero de camas disponibles

Se realiza el resumen de la capacidad instalada disponible dentro de La E.S.E
Hospital San Félix, para las areas de COVID:

UCI 10 camas:1 no covid / 9 camas disponibles

UCIN 7 camas: 4 no covid /para 3 camas disponibles

Urgencias COVID 2 camas: 2 camas disponibles

Hospitalizacion COVID 20 camas: 1confirmado/19 camas disponibles.

En conclusion, podemos dejar evidenciado que contamos con el 15% de
ocupacion de camas para el area de Covid (urgencias, hospitalizacién UCI y
UCIN)lo que demuestra que el flujo de pacientes contagiados ha disminuido,
pero nos invita a seguir con los protocolos de autocuidado.

- Intervencion por parte del invitado de la ARL

La Dra. Carolina Hoyos en representacion de la ARL POSITIVA, reitera el
compromiso que tiene con el envio de dotacion de EPP, con el fin de dar
cumplimiento a los lineamientos presidenciales frente a la pandemia SARS
COV- 2, manifestando que para la vigencia 2021, han realizado varias
entregas asi:

- Mascarillas 8000

- N95 2500

- Vestidos 381

- Batas 862

- Guantes no estériles 5050
- Guantes estériles 2350

- Gorros 360

- Polainas 862

- Monogafas 381.

- caretas: 453

- Gel alcohol isopropilico: 420

- Conclusiones y cierre de acta
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Se dara respuesta al oficio direccionado por el Ministerio de Trabajo y se envia
al correo electrénico relacionado.

- Se dejara evidencia en la plataforma institucional sobre la existencia y consumo
de EPP.

-Se continuardn con las rondas de Seguridad por parte del area de Salud
Ocupacional, el COPASST y el comité técnico, verificando el cumplimiento por
parte de los colaboradores del uso de los EPP, del distanciamiento, del
Lavado frecuente de manos, aforo, distanciamiento en los comedores
institucionales y concientizandolos sobre el autocuidado ya es que lo
primordial en el desarrollo de las actividades para evitar el contagio,
socializacion del nuevo protocolo paraCovid-19.

-Se contindan con los mismos compromisos de las semanas anteriores,
invitando a los colaboradores a participar en las capacitaciones, foros y
charlasriesgo bioldgico dictadas virtualmente por la ARL POSITIVA.

-Segun cambios en los lineamientos del Ministerio de trabajo, por la calificacion

entre 90 y 95 en el reporte entregado por parte del hospital y por el oportuno
cumplimiento, la reunién con el inspector de trabajo se realizara de ahora en
adelante trimestral.

-COMPROMISOS:
e Hacer acta de reunion la ultima semana de cada mes.

e Participar activamente como COPASST, en busca de sintoméaticos
respiratorios a través de la aplicacioén de signos y sintomas

ASISTENTES:

INVITADOS ASISTENTES DE MANERA VIRTUAL

NOMBRES Y APELLIDOS INVITADOS
Dra. OLGA LUCIA X
ARCINIEGAS
Ing. CAROLINA HOYOS X

NIT. 810.000.913-8
Direccion: Calle 12 No. 4 - 20
Teléfonos (6) 8571888 - (6) 8577040 - (6) 8572391 - (6) 8572415
La Dorada - Caldas - Colombia
www.hospitalsanfelix.gov.co



g/goj/jl'fa/&n - ;é/ix
E.S.E. LA DORADA - CALDAS
\  “ATENCION CON SENTIDO HUMANO”

NOMBRES Y APELLIDOS ASISTENTES
GIOVANI GOMEZ X
JAVIER MORALES X
DIANA MEJIA X
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